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INDUSTRIES ELECTRIQUES ET GAZIERES




Le but du systeme d’affectation :

Gerer la cﬁpacité d’accueil du réseau afin de rece-
voir le plus grand nombre de bénéficiaires.

Base sur 'egalité des chances en instituant un
« tour de role » pour tous les types de séjour.

5
Affectation pronon' ee en fonction de

1—code sérle
2—historique
3—coefficient social

C’est I'indice d‘ajfectation le plus faible
pour un choix donne qui sera affecte.




1—Iles codes séries :

Code 0 : priorité médicale ou

non affectés depuis 2 ans
Code 1 : cas prioritaire, demande avec joker

Code 3 : demande avec enfants AD de 3 ans
a 18 ans scolarisés et en période
scolaire

Code 5 : priorité pour les OD 18/35 ans sur

les séjours estampillés 18/35 ans

Code 7 : demande normale sans priorité

Code 9 : attribué en cas de graves manque-

ments aux regles définies par la
CCAS
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, d’affectation

e JOKER :

Priorité pour les nouveaux embauchés
dans les IEG depuis moins de 3 ans, uti-
lisable 1 seule fois (code série 1)

L Non affectés 2 années consécutives :

. Priorité d’affectation aux actifs non
- affectés sur la méme saison a condition
L]

L que les 6 choix aient été formulés sur
' C cune des demandes (code série 0)
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Vous donner les chances d’étre

affecteé c’est :

faire 6 choix d’institution différentes

Demander une institution dans laquelle
vous n’avez jamais éte

Varier les types d’"hébergements

Eviter la période 15 juillet au 15 ao(t

Utiliser votre joker

Privilégier 1 seule semaine au méme en-
droit






